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LEI N° 513/2023

ALTERA O ARTIGO 2°, ACRESCENDO DE
PARAGRAFO UNICO, E INSERE O ART. 2°-AE
ART. 2°-B, NA LEI MUNICIPAL N°. 347, DE 03
DE JUNHO DE 2011 - DISPOE SOBRE A
REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERACAO DOS
TRABALHADORES EM EDUCACAO PUBLICA
DO MUNICIPIO DE PACAJA/PA.

O Prefeito do Municipio de Pacaja, Estado do Para, no uso de suas atribuicoes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1°. O caput do art. 2° da Lei Municipal n°. 347, de 03 de junho de 2011 -
Dispoe sobre a Reestruturacgédo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao dos
Trabalhadores em Educacao Publica do Municipio de Pacaja/PA, passa a vigorar

com a seguinte redacao:

“Art. 2°. Para os efeitos desta Lei deverao ser entendidos
como Trabalhadores em Educacdo Publica, os
profissionais de ensino que exercem atividades docentes,
incluidas as de Direcao e Administracao Escolar,
Planejamento  Educacional, Supervisdo  Escolar,
Orientacao Escolar, Orientacao Educacional,
Assessoramento Técnico na Avaliacdo de Ensino e
Pesquisa, cuidador escolar, monitor escolar, intérprete de
libras nas unidades educacionais ou em 0rgao

+ administrativo da Secretaria Municipal de Educagao.”

Art. 2° Ficam inseridos na Lei Municipal h°. 347, de 03 de junho de 2011 - Dispoe

sobre a Reestruturacdao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos

e
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Trabalhadores em Educacédo Publica do Municipio de Pacaja/PA, o Artigo 2°-A e

Artigo 2°-B, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 2°-A. Os cargos de cuidador escolar, monitor escolar
e intérprete de libras, irdo compor Quadro Permanente
da Administracao Direta do Municipio de Pacaja,
conforme requisitos para ingresso e atribui¢oes previstos
no Anexo I desta Lei.

Art. 2°-B. Ficam criados os cargos de Analista
Educacional que irdo compor equipes multiprofissionais
ou multidisciplinares na area da educacao no Quadro
Permanente da Administracdo Direta do Municipio de
Pacaja, conforme requisitos para ingresso e atribuigoes
previstos nos Anexos II e III desta Lei:

I - pedagogo;

IT - neuropsicopedagogo;

III - psicopedagogo;

IV - psicologo;

V - assistente social;

VI - fonoaudiologo;

VII - educador fisico;

VIII - fisioterapeuta;

IX - terapeuta ocupacional;

X - nutricionista;

XI - engenheiro civil.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as

disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 10 de janeiro de 2023.
(A i J’ % '?

ANDRE RIOS DE REZENDE
Prefeito Municipal
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ANEXO I

GRUPO: AGENTE OPERACIONAL III

CARGO

cODIGO

ESCOLARIDADE

SINTESE DE
ATIVIDADES

VAGAS

VENCIMENTO

Cuidador
Escolar

GAO III-
01

Ensino Médio

Auxiliar o
professor na sala
de aula e/ou
espacos
recreativos,
participando das
atividades
educacionais de
lazer, higiene,
alimentacao,
locomocao,
seguranca e
saude dos
alunos, sem
exercer a
regéncia da sala
de aula

20

R$ 1.112,00

Monitor
Escolar

GAO III-
02

Ensino Médio

Acompanhar e
zelar pela
seguranca dos
alunos desde o
embarque no
transporte
escolar até seu
desembarque na
escola de destino,
nos pontos
proprios e de
acordo com os
horarios.

12

R$ 1.112,00

Intérprete
de Libras

GAOQ III-
03

Ensino Médio
com Certificado
de Proficiéncia
em Libras de
Instituicao de
Ensino Superior
reconhecida pelo
* MEC

Realizar
interpretacao das
2 (duas) linguas
de maneira
simultanea ou
consecutiva e
proficiéncia em
traducéo e
interpretacao da
Libras e da
Lingua

. Portuguesa.

R$ 1.668,00
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ANEXO II

GRUPO: ANALISTA EDUCACIONAL

CARGO

cODIGO

ESCOLARIDADE

VAGAS

CARGA
HORARIA

VENCIMENTO

Pedagogo

GAE - 01

Graduacao em
Pedagogia especialista
em educacao especial e
inclusiva

40 horas

R$ 4.047,78

Neuropsicopedagogo

GAE - 02

Graduacao em
Pedagogia especialista
em Neuropsicopedagogia

40 horas

R$ 4.047,78

Psicopedagogo

GAE - 03

Graduacao em
Pedagogia especialista
em Psicopedagogia

40 horas

R$ 4.047,78

Psicélogo

GAE - 04

Graduacédo em
Psicologia, registro no
CRP, habilitacao ou
especializacéo na area
educacional

40 horas

R$ 4.047;78

Assistente Social

GAE - 05

Graduacao em Servico
Social, registro no
CRESS e especialista na
area educacional

40 horas

R$ 4.047,78

Fonoaudiélogo

GAE - 06

Graduacao em
Fonoaudiologia, registro
no CRF e especialista na

area de fonoaudiologia
educacional

40 horas

R$ 4.047,78

Fisioterapeuta

GAE - 07

Graduacdo em
Fisioterapia, registro no
CREFITO e especialista

na area educacional

40 horas

R$ 4.047,78

Terapeuta
Ocupacional

GAE - 08

Graduacao em Terapia

Educacional registro no

CREFITO e especialista
na area educacional

40 horas

R$ 4.047,78

Nutricionista

GAE - 09

Graduacao em Nutricdo
Registro no CRN

40 horas

R$ 4.047,78

Engenheiro Civil

GAE - 10

Graduacao em
Engenharia Civil,
Registro no CREA

40 horas

R$ 4.047,78
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ANEXO III
ATRIBUICOES DOS CARGOS DE ANALISTA EDUCACIONAL

1 - Pedagogo: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta
pedagogica da escola. Orientar a aprendizagem dos alunos. Organizar as
operacoes inerentes ao processo ensino-aprendizagem. Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino. Nortear a elaboracdo do Plano de
Atendimento Educacional Especializado. Organizar o tipo de atendimento,
conforme a necessidade especifica do aluno, definindo cronograma e a carga
horaria individual ou em grupo. Programar, acompanhar e avaliar a
funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade.
Promover formacao e oficinas pedagoégicas para produzir materiais didaticos e
pedagogicos acessiveis. Orientar professores, coordenadores pedagogicos e
diretores sobre as caracteristicas de educandos com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo. Propor e
estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum e com os
demais profissionais da escola. Auxiliar no diagnostico de alunos com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao
realizando os encaminhamentos necessarios.

2 - Neuropsicopedagogo: Realizar avaliacoes neuropsicopedagogicas. Utilizar
meétodos, técnicas e instrumentos neuropsicopedagobgicas para diagnostico,
avaliagdo e intervengdo relacionadas as dificuldades de aprendizagem.
Estabelecer consultoria e assessoria psicopedagogica aos pais e escola fornecendo
acompanhamento ao aluno. Planejar e executar intervencoes
neuropsicopedagogicas com aprendizes visando a solugdo dos problemas de
dificuldade de aprendizagem e orientar professores e coordenadores pedagogicos.
Fazer encaminhamentos e solicitacoes de avaliacbes a outros especialistas.
Acompanhar processo de avaliacao do aprendiz. Participar e colaborar na
organizar de instrumentos, procedimentos e avaliacdes nas diferentes areas de
atendimento. Elaborar parecer técnico dos aprendizes acompanhados pela equipe
multidisciplinar. Participar e organizar planos e programas da Instituicio.
Participar das reunides da Equipe Multidisciplinar e na escola do aluno atendido,
sempre que solicitado. Mapear o aprendizado de criancas e adolescentes com
transtornos neuropsiquiatricos, bem como para o estabelecimento de programas
de intervencoes.

3 - Psicopedagogo: Realizar avaliacbes e intervencdes psicopedagogicas
propondo a superacao das dificuldades. Utilizar métodos, técnicas e instrumentos
psicopedagogicos para diagnostico, avaliagcdo e intervencédo relacionadas as
dificuldades de aprendizagem. Entrevistar professores e pais com a finalidade de
investigar a historia escolar do aprendiz. Planejar e executar intervencodes
psicopedagogicas com aprendizes visando a solucao dos problemas de dificuldade
de aprendizagem. Orientar professores:e coordenadores pedagogicos sobre as
dificuldades de aprendizagem. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis
aos fins educacionais, ao processo de ensino e aprendizagem.

—
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4 - Psicologo: Subsidiar a elaboracdo de projetos pedagogicos, planos e
estratégias a partir de conhecimentos da psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem. Participar da elaboragdo, execucdo e avaliacdo de politicas
publicas voltadas a educagdo. Promover processos de ensino-aprendizagem
mediante intervengéo psicolégica. Orientar agdes e estratégias voltadas a casos
de dificuldades nos processos de ensino-aprendizagem, evasido escolar,
atendimento educacional especializado. Realizar avaliacdo psicologica ante a
necessidades especificas identificadas no processo ensino-aprendizado. Auxiliar
equipes da rede publica de educacédo basica na integracdo comunitaria entre a
escola, o estudante e a familia. Contribuir na formacdo continuada de
profissionais da educacédo. Oferecer programas de orientacdo profissional. Avaliar
condi¢cbes socio-histéricas presentes na transmissdo e apropriacdo de
conhecimentos. Promover relagdes colaborativas no ambito da equipe
multiprofissional e entre escola e a comunidade. Colaborar com acdes de
enfrentamento a violéncia e preconceitos na escola.

5 - Assistente Social: Subsidiar a elaboracao de projetos pedagégicos, planos e
estratégias, a partir de conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio
e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade. Participar da
elaboracao, execucdo e avaliacdo de politicas publicas voltadas a4 educacéo.
Intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servicos relativos aos programas e politicas
sociais, bem como sua gestdo democratica. Intervir e orientar situacdes de
dificuldades no processo de ensino-aprendizagem, evasdo escolar, atendimento
educacional especializado. Garantir a qualidade de servicos do estudante infanto-
juvenil, de modo a garantir o pleno desenvolvimento da crianca e do adolescente
como sujeitos de direitos. Aprimorar a relagéo entre a escola, a familia e a
comunidade de modo a promover a eliminacéo de todas as formas de preconceito.
Favorecer o processo de inclusao e permanéncia do estudante com necessidades
educativas especiais na perspectiva da inclusao escolar. Atuar junto as familias
no enfrentamento das situagdées de ameaca, violacdo e nio acesso aos direitos
humanos e sociais. Realizar assessoria técnica junto a gestao escolar, bem como
participar de espacos coletivos de decisdes. Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda. Contribuir na formacéao
continuada de profissionais da rede publica de educacéo basica.

6 - Fonoaudiodlogo: Participar do diagnostico institucional a fim de identificar e
caracterizar os problemas de aprendizagem tendo em vista a construcdo de
estratégias pedagogicas para a superacdo e melhorias no processo de ensino—
aprendizagem. Atuar de modo integrado a equipe escolar a fim de criar ambientes
fisicos favoraveis a comunica¢éo humana e ao processo de ensino-aprendizagem.
Desenvolver ag¢des educativas, formativas e informativas com vistas a
disseminacdo do conhecimento sobre a interface entre comunicacdo e
aprendizagem para os diferentes atorés envolvidos no processo de ensino-
aprendizagem: gestores, equipes técnicas, professores, familiares e educandos,
inclusive intermediando campanhas publicas ou programas intersetoriais que
envolvam a otimizagdo da comunicacdo e da aprendizagem no ambito

—
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educacional. Estabelecer agdes institucionais, que busquem a promocéo,
prevengao, diagnostico e intervencdo de forma integrada ao planejamento
educacional, bem como realizar encaminhamentos extraescolares, a fim de criar
condigOes favoraveis para o desenvolvimento e a aprendizagem. Realizar acdes de
fonoaudiologia no ambito do Programa Saude na Escola — PSE. Participar das
acoes do Atendimento Educacional Especializado — AEE por meio da organizacéo
das demandas, da avaliacao das necessidades especificas dos alunos (recursos e
apoios), garantindo a continuidade do planejamento educacional dos estudantes
com deficiéncia e dificuldades relacionadas a aprendizagem. Promover encontros
com os professores da escola regular (professor da sala de aula e de apoio) e o
AEE, a fim de refletir e definir, junto aos profissionais envolvidos, melhores
estratégias educacionais, avaliacbes e adequagéo curricular. Orientar a equipe
escolar para a identificacdo de fatores de riscos e alteragées ocupacionais ligadas
ao ambito da fonoaudiologia. Participar da elaboracdo, execucdo e
acompanhamento de projetos e propostas educacionais, contribuindo para a
melhoria do processo de ensino-aprendizagem, a partir da aplicacdo de
conhecimentos do campo fonoaudiolégico. Desenvolver acbes voltadas a
consultoria e assessoria fonoaudiolégica no ambito educacional. Atuar em
processos de formacédo continuada de profissionais da educacéo. Sensibilizar e
capacitar educandos, educadores e familiares para a utilizacdo de estratégias
comunicativas que possam favorecer a universalizacdo do acesso ao ambiente
escolar, o aprendizado e a inclusdo escolar e social.

7 - Fisioterapeuta: Promover a saude, na prevencdo de problemas fisicos ou
organicos e no desenvolvimento de diagnésticos funcionais para elaboracdo de
tratamento/estratégias de intervencao, a fim de observar no que esse diagnéstico
intervém nas habilidades do educando em seu aprendizado e socializacdo no
ambito escolar. Estimular o desenvolvimento neuropsicomotor integral dos
educandos permitindo trabalhar as habilidades com atividades que busquem
também a interacédo social e a troca de experiéncias. Auxiliar e orientar familia,
professores e pedagogos quanto aos aspectos posturais e ergonémicos dos
educandos para a inclusdo educacional, em espagos formais e informais que
favorecam o processo ensino-aprendizagem. Avaliar e propor estratégias e
recursos pedagogicos e de tecnologia assistiva, que visem a aprendizagem e
qualidade de vida do educando. Oferecer suporte as atividades em sala regular e
no Atendimento Educacional Especializado (AEE) de acordo com as diretrizes
especificas vigentes do Ministério da Educacdo. Acompanhar o processo de
desenvolvimento dos educandos, em colaboracdo com os docentes e a familia.
Contribuir com a formulac¢éo das politicas ptiblicas educacionais do Municipio de
Pacaja. Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagégico, curriculo
e politicas educacionais, concentrando sua agdo naqueles aspectos que digam
respeito aos processos de desenvolvimento humano, de aprendizagem e das
relagbes interpessoais. Participar e ministrar cursos e atividades de formacédo em
servico ou programas de capacitacdo profissional, quando solicitado. Avaliar o
Desenvolvimento Neuropsicomotor (DNPM) de educandos, identificar atrasos,
limitacGes e/ou alteracdes em seu desenvolvimento que comprometam o processo
de aprendizagem.

-
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8 - Terapeuta Ocupacional: Avaliar e intervir no desempenho ocupacional do
estudante no contexto escolar. Identificar as demandas e intervir para que o
estudante seja capaz de realizar suas atividades ou ocupagées, que sido resultados
da interacdo dinamica entre o estudante, o contexto escolar e a atividade a ser
desempenhada nos espacos de aprendizagem e de interacéo escolar. Prover meios
nos contextos escolares as habilidades e padrdes de desempenho dos estudantes
que favorecam o seu envolvimento e participacdo efetiva em ocupagdes ou
atividades no ambito do contexto escolar. Planejar e desenvolver atividades
ocupacionais e recreativas. Elaborar programas de tratamento avaliando as
consequéncias deles decorrentes. Orientar a execucdo de atividades manuais e
criativas para fins de recuperacéao do individuo. Ministrar técnicas de trabalho em
madeira, couro, argila, tecido, corda e dentre outras. Motivar o estudante para o
trabalho valorizando a expresséao criadora do individuo. Proporcionar condi¢cdes
para que os trabalhos realizados, sob sua orientagdo, sejam divulgados e
valorizados através da participacdo de concursos e exposigoes. Avaliar a
participacdo do individuo nas atividades propostas, mediante ficha pessoal de
avaliacao. Avaliar os trabalhos realizados. Promover atividades socio recreativas.
Promover reunides visando melhor atendimento dos participantes. Participar de
programas voltados para a satde publica. Emitir pareceres sobre assuntos de sua
especialidade. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares.

é

9 - Nutricionista: Realizar o diagnoéstico e o acompanhamento do estado
nutricional, calculando os parametros nutricionais para atendimento da clientela
atendida. Estimular a identificacdo de individuos com necessidades nutricionais
especificas, para que recebam o atendimento adequado no Programa Nacional de
Alimentacao Escolar - PNAE. Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardapio
da alimentacdo escolar, com base no diagnostico nutricional e nas referéncias
nutricionais, observando: adequacéo as faixas etarias e aos perfis epidemiolégicos
das populagoes atendidas, para definir a quantidade e a qualidade dos alimentos;
respeito aos habitos alimentares e a cultura alimentar de cada localidade, a
vocacéo agricola e a alimentacdo saudavel e adequada; utilizacdo dos produtos da
Agricultura Familiar e dos Empreendedores Familiares Rurais, priorizando,
sempre que possivel, os alimentos organicos e(ou) agroecolégicos; local, regional,
territorial, estadual, ou nacional, nessa ordem de prioridade. Propor e realizar
acdes de educacgao alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive
promovendo a consciéncia ecologica e ambiental, articulando-se com a direcéo e
com a coordenacéo pedagégica da escola para o planejamento de atividades com
o conteudo de alimentacédo e nutricdo. Elaborar fichas técnicas das preparacoes
que compodem o cardapio. Planejar, orientar e supervisionar as atividades de
selecao, compra, armazenamento, producao e distribui¢édo dos alimentos, zelando
pela quantidade, qualidade e conservacao dos produtos, observadas sempre as
boas praticas higiénico-sanitarias. Planejar, coordenar e supervisionar a
aplicacdo de testes de aceitabilidade junto a clientela, sempre que ocorrer no
cardapio a introducdo de alimento novo ou quaisquer outras alteracdes
inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitacdo dos
cardapios praticados frequentemente. Interagir com os agricultores familiares e
empreendedores familiares rurais e suas organizag¢des, de forma a conhecer a

e
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producéo local inserindo esses produtos na alimentacédo escolar. Participar do
processo de licitacdo e da compra direta da agricultura familiar para aquisicédo de
géneros alimenticios, no que se refere a parte técnica (especificacoes,
quantitativos, entre outros). Orientar e supervisionar as atividades de
higienizacdo de ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos de transporte
de alimentos, equipamentos e utensilios da instituicdo. Elaborar e implantar o
Manual de Boas Praticas para Servigos de Alimentacio de Fabricacdo e Controle
para Unidade de Alimentacédo e Nutricdo. Assessorar o Conselho de Alimentacio
Escolar no que diz respeito a execucao técnica do PNAE. Coordenar, supervisionar
e executar acoes de educacdo permanente em alimentacdo e nutricdo para a
comunidade escolar. Participar do processo de avaliacdo técnica dos fornecedores
de géneros alimenticios, a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de
estabelecer critérios qualitativos para a participacdo dos mesmos no processo de
aquisi¢édo dos alimentos. Participar da avaliagao técnica no processo de aquisicao
de utensilios e equipamentos, produtos de limpeza e desinfeccdo, bem como na

contratacdo de prestadores de servicos que interfiram diretamente na execucéo
do PNAE.

10 - Engenheiro Civil: Desenvolver projetos de engenharia no ambito*
educacional. Executar obras e projetos oriundos do FNDE. Proceder a uma
avaliacdo geral das condi¢des requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais
apropriado para a construc¢ao. Calcular os esforcos e deformacdes previstos na
obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparacoes, levando em consideragéo fatores como carga calculada, pressdo de
agua, resisténcia aos eventos e mudancas de temperatura, para apurar a natureza
dos materiais que devem ser utilizados na construgdo. Elaborar o projeto da
construcao, preparando plantas e especificacoes da obra, indicando tipos e
qualidades de materiais, equipamentos e méo-de-obra necessarios e efetuando
um calculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo ao 6rgdo competente
para aprovacgao. Preparar o programa de trabalho, elaborando plantas, croquis,
cronogramas € outros subsidios que se fizerem necessarios, para possibilitar a
orientacdo e fiscalizagdo do desenvolvimento das obras. Dirigir a execucdo de
projetos, acompanhando as operagées a medida que avancam as obras para
assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrdes de qualidade e seguranca
recomendados. Consultar outros especialistas, como engenheiros mecanicos,
eletricistas e quimicos, arquitetos de edificios e arquitetos e paisagistas, trocando
informacgdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as
exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

P

Avenida JoGo Miranda dos Santos,67 -Bairro: Novo Horizonte- CEP: 68.485-000 — Pacajd — PA.
e-mail: gabinetepmp2021@gmail.com



