ﬂ ESTADO DO PARA
Prefeitura Municipal de Pacaja
PACAJA_ “Trabalho e Respeito Com o Nosso Povo”
' o Administracio 2021/2024

Projeto de Lei n° 033/2022, de 16 de novembro de 2022.

Dispée sobre a Reorganizacdo da Estrutura
Administrativa da Secretaria Municipal de
Educacio Pacaja e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Pacaja, Estado do Para, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a
seguinte Lei:

TITULO I
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO I
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° A Secretaria Municipal de Educagdao — SEMED tem por finalidade
desempenhar as func¢des do municipio em matéria de educacéo com a seguinte
area de competéncia:

I - organizagdo e administragao do Sistema Municipal de Ensino;

Il - elaboracédo, execugdo e acompanhamento do Plano Municipal de
Educacao;

Il - orientacdo, coordenacdo e supervisao das atividades pedagogicas;

IV - administracdo de programa de formacao dos profissionais de
educacao;

V - articulacdo com outros 6rgaos ou instituicdes publicas, particulares
e nacionais, celebrar convénios, contratos e ajustes com vistas ao cumprimento
de suas finalidades.

TiTULO 11
DA COMPOSICAO ORGANIZACIONAL

CAPITULO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educacgéo esta constituida da seguinte
maneira:

I - Administracao Superior:

a) Secretario Municipal de Educagéo

II - Orgaos Colcgiados:

a) Conselho Municipal de Educagéao — CME:

a.l - Gabinete da Presidéncia: b

a.l.1 - Secretaria Executiva
a.1.2 - Coordenadoria Técnica-pedagogica
a.1.3 - Setor de Protocolo
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a.l.4 - Setor de Apoio Logistico
b) Conselho Municipal de Alimentacao Escolar — CAE
c) Conselho Municipal Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagao - FUNDEB
I - Orgéaos de Assessoramento:
a) Chefe de Gabinete do Secretario
a.l - Setor de Protocolo e Arquivo
IV - Coordenadorias:
a) Coordenadoria de Educacéo Basica:
a.l - Divisao de Ensino
a.l.1 - Setor de Educagéo Infantil e Alfabetizagao
a.1.2 - Setor de Ensino Fundamental
a.1.3 - Setor de Educacéao de Jovens e Adultos
a.1.4 - Setor de Educacao Inclusiva e Multidisciplinar
a.1.5 - Setor de Educacao Integral
a.1.6 - Setor de Educag¢ao do Campo
a.2 - Divisdo de Programas, Projetos Educacionais e
Plano de Acoes Articuladas
a.2.1 - Setor de Matricula, Estatistica e Censo Escolar
a.2.2 - Setor de Tecnologia, Informagéo e Comunicagao - TIC
a.2.3 - Setor de Formacao e Qualificagao Profissional
a.2.4 - Setor de Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE
a.2.5 - Setor de Documentacéao Escolar

b) Coordenadoria de Planejamento € Or¢amento:
b.1 - Divisao de Compras
b.1.1 - Setor de Contratos
b.1.2 - Setor de Convénios
b.2 - Divisao de Licitacéao
b.2.1 - Setor de Licitagao
b.2.2 - Setor de Publicidade e Publica¢oes
b.3 - Divisdo de Controladoria e Prestacdao de Contas
b.3.1 - Setor de Controladoria
b.3.2 - Setor de Contabilidade
b.3.3 - Setor de Prestagao de Contas

c) Coordenadoria de Administragao:
c.1 - Divisao de Recursos Humanos
c.1.1 - Setor de Lotacdo, Avaliagiao e Desempenho
c.2 - Divisdo de Transporte Escolar
c.2.1 - Setor de Logistica
c.3 - Divisao de Alimentacdo Escolar
c.3.1 - Setor de Nutricao
c.3.2 - Setor de Almoxarifado da Merenda Escolar
c.4 - Divisao de Servicos, Obras e Engenharia
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c.4.1 - Setor de Manutencgao Predial
c.5 - Divisao de Almoxarifado e Patriménio

c.5.1 - Setor de Almoxarifado

c.5.2 - Setor de Patrimonio

V - Unidades Escolares:
a) Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 3° Ficam criados, no ambito da Secretaria Municipal de Educagao os
seguintes cargos de provimento em comissdo, conforme Anexos I e II desta Lei:

I - Coordenador de Educacao Basica,;

II - Coordenador de Planejamento e Or¢gamento;

III - Coordenador de Administragao;

IV - Secretario Executivo;

V - Coordenador Técnico-Pedagogico;

VI - Chefe de Divisao;

VII - Chefe de Setor.

TiTULO III
DAS COMPETENCIAS

CAPITULO 1
ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 4° Ao Secretario Municipal de Educacéo, nomeado pelo Chefe do
Poder Executivo compete:

I - elaborar Programa de Trabalho definindo objetivos e metas do Orgao,
encaminhando e compatibilizando com as diretrizes do governo, e aprovagao do
Chefe do Poder Executivo;

II - referendar atos legislativos e normativos baixados pelo Prefeito
Municipal;

Il - encaminhar a proposta orcamentaria do 6rgédo, participando do seu
ajustamento a Lei Orcamentaria do Municipio;

IV - nomear cargos comissionados e fungoes gratificadas da Secretaria
Municipal de Educacéo, dos orgaos e unidades escolares sob sua jurisdi¢ao;

V - planejar, gerenciar e avaliar as atividades educacionais do Sistema
Municipal de Ensino, em consonancia com a politica de acéao da Administrac¢ao
Municipal, e com as diretrizes emanadas do Ministério da Educacao, do Conselho
Municipal de Educagio e em conformidade com o expresso no Plano Municipal de
Educacao de Pacaja;

VI - participar de conselhos e comissdes, ou indicar representantes para
eles fixando-lhes os poderes de representacao;

VII - garantir infraestrutura e condigées adequadas a execugao plena das
competéncias dos érgaos colegiados: CME, CAE e CACS FUNDEB;

VIII - homologar decisées dos 6rgaos colegiados, especialmente o Conselho

Municipal de Educacéo;
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IX - fazer anualmente a chamada da populacao em idade escolar;

X - determinar, nos termos da legislagdo, abertura de sindicancias ou
processos administrativos disciplinares e aplicar puni¢des disciplinares aos seus
subordinados;

XI - aprovar normas internas;

XII - firmar, isoladamente ou com interveniéncia de outros, ajustes de
interesse do orgéao ou das entidades vinculadas e supervisionadas na forma da
Lei;

XIII - propor alteragdes de estrutura e funcionamento dos orgaos e
entidades sob sua jurisdigao;

XIV - autorizar e homologar a realizacao de licitacoes;

XV - aprovar e encaminhar prestacao de contas;

XVI - ordenar despesas e delegar competéncias;

XVII - autorizar viagens e conceder diarias aos servidores e prestadores de
servico da Secretaria Municipal de Educagdo, quando em servico fora do
Municipio ou Estado;

XVIII - elaborar relatorios de atividades, contendo avaliagdo dos programas
executados pelos 6rgaos sob sua jurisdicao;

XIX - propor a lotacgéo ideal de pessoal em conformidade com o organograma
da Secretaria e legislagdo em vigor;

XX - promover e assegurar planos, projetos e programas de assisténcia
educacional, pedagobgica e alimentar da rede municipal de ensino;

XXI - assegurar a preservacao do patrimdnio e tombamentos dos bens
visando a prestacao de contas;

XXII - captar e aplicar recursos financeiros na execucdo de programas,
projetos e atividades de campo de ensino e da pesquisa educacional;

XXIII - gerenciar e assinar documentos do Fundo Municipal de Educagao;

XXIV - assinar ou delegar poderes para assinatura de contratos, convénios
e ajustes;

XXV - abrir, encerrar € movimentar contas bancarias em conjunto com o
Diretor Administrativo e Financeiro do FME;

XXVI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Prefeito.

CAPITULO 11
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 5° As competéncias dos o6rgdos colegiados estdo contempladas nas Leis
que Criaram os Conselhos, bem como em seus respectivos Regimentos Internos:

I - do Conselho Municipal de Educagao - CME;

II - do Conselho Municipal de Alimentacao Escolar - CAE;

III - do Conselho Municipal Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagédo - FUNDEB.

T—
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Art. 6° Ficam criados, no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo a
fim de desempenhar suas fungdées no Conselho Municipal de Educagao, os
seguintes cargos de provimento em comissao, conforme Anexos I e Il desta Lei:

I - Secretario Executivo;

II - Coordenador Técnico-Pedagogico;

ITII - Chefe de Protocolo;

IV - Chefe de Apoio Logistico.

i CAPITULO 11
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 7° Ao Chefe do Gabinete do Secretario, compete:

I - assistir direta e imediatamente o Secretario Municipal de Educacéao, no
que diz respeito a representacéo civil relacionada com as autoridades em geral €
com outros Poderes;

II - organizar o expediente, agendas e audiéncias, responsabilizando-se pela
correspondéncia do Secretario e agdes relacionadas com atendimento ao publico
e representacoes sindicais;

Il - coordenar, supervisionar € controlar o cumprimento das diretrizes
delineadas pelo Secretario Municipal de Educacéo;

IV - monitorar os resultados da politica educacional do municipio;

V - assessorar o secretario de educacdo na consecugdo dos objetivos
propostos;

VI - assumir interinamente a Secretaria, mediante delegacéo, nos casos de
auséncia do secretario de educacao;

VII - organizar o protocolo e arquivar documentos atinentes ao Gabinete.

CAPITULO IV
DAS COORDENADORIAS

Art. 8° A Coordenadoria de Educacido Basica compete tracar politicas e
diretrizes, estabelecer metas e normas; executar planos, programas, projetos e
acoes relativas a educagéo basica (niveis e modalidades), bem como coordenar a
equipe multidisciplinar em a¢oes nas unidades escolares no ambito do Municipio.
Compete ainda a elaboragédo, coordenagéo, execugao, monitoramento referente a
matricula, estatisticas, censo, projetos, sistemas, formagcao, capacitacao,
avaliacdo institucional, garantir a gestdo democratica de forma integrada com os
demais o6rgios da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 9° A Coordenadoria de Planejamento e Or¢camento compete tracar
politicas e diretrizes, estabelecer metas e normas; executar planos, programas,
projetos, realizar o monitoramento, revisao e atualizacao de todos os instrumentos
de planejamento e agbes no ambito financeiro, licitatorio e de prestacao de contas
da Secretaria Municipal de Educacgao.
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Art. 10 A Coordenadoria de Administragcdo compete tracar politicas e
diretrizes, estabelecer metas e normas; executar planos, programas, projetos e
acoes no ambito administrativo da Secretaria Municipal de Educacao.

CAPITULO V
DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 11 As Escolas da Rede Puablica Municipal de Ensino sdo unidades
supervisionadas vinculadas técnica e administrativamente a Secretaria Municipal
de Educacao, tendo como mantenedor a Prefeitura Municipal de Pacaja/PA e
compreendem:

I - as Escolas Municipais de Educagao Infantil - EMEI;

II - as Escolas Municipais de Educagao Infantil e Ensino Fundamental —

EMEIEF;
III - as Escolas Municipais de Ensino Fundamental - EMEF.

Art. 12 A organizacdo técnica, pedagogica e administrativa das unidades
escolares assim como as competéncias e atribuicoes dos dirigentes/responsaveis
pelos servigos oferecidos e as normas de convivéncia séo tratadas no Regimento
Escolar Unificado das Escolas Publicas Municipais, conforme a legislagédo vigente
e compreende:

I - direcao administrativa;

II - conselho escolar;

I1I - conselho de classe;

IV - servigo pedagégico;

V - coordenacéao pedagogica;

VI - corpo docente;

VII - corpo discente;

VIII - secretaria;

IX - sala de leitura;

X - biblioteca;

XI - servigos auxiliares;

XII - atendimento educacional especializado;

XIII - representagoes.

TiTULO IV
DA ESTRUTURA DOS QUADROS DOS CARGOS DE PESSOAL
CAPITULO 1
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 13 Cargo de provimento em Comisséo € aquele que, em virtude de Lei,
depende de confianga pessoal para seu provimento, € se destina ao atendimento
das atividades de Direcdo e Assessoramento Superior, sendo estruturadas em
DAS-05, DAS-06, DAS-07 e DAS-08.

§ 1° Os cargos em comisséo sdo de livre provimento e exoneragao, por
decreto do Prefeito Municipal.

Avenida Jodo Miranda dos Santos,67 -Bairro: Novo Horizonte- CEP: 68.485-000 — Pacajd — PA. h
e-mail: gabinetepmp2021@gmail.com



ﬂ ESTADO DO PARA

- Prefeitura Municipal de Pacaja

P_AC_AJA_ “Trabalho e Respeito Com o Nosso Povo™
Administracio 2021/2024

§ 2° Sao cargos de confianga com denominacgao especifica, além dos que
possam ser criados em Lei, aqueles que integram a estrutura de cargos prevista
nesta Lei.

§ 3° Os cargos de provimento em Comissdao deverdo ser ocupados,
preferencialmente, por servidores efetivos com experiéncia na area da educacao,
que poderéo optar em receber como cargo comissionado ou efetivo.

§ 4° O servidor investido em cargo de provimento em comissdo podera
perceber as gratificagoes de tempo integral de até 75% (setenta e cinco por cento)
e/ou dedicacao exclusiva de até 100% (cem por cento) dependendo do grau de
complexidade em que o trabalho exigir.

Art. 14 As atribuicdes, a duragdo do trabalho e a lotagao, serao fixados
através de ato do Poder Executivo.

Art. 15 O exercicio dos cargos integrantes do grupo de Direcao e
Assessoramento Superior — DAS - dependera, em qualquer caso, de ato de
nomeacao.

CAPITULO I
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 16 As Funcées Gratificadas referem-se a uma vantagem acessoria ao
vencimento e destinam-se ao atendimento das atividades de Diregéo e Assisténcia
Intermediaria, sendo estruturadas em DAI-1; DAI-2; DAI-3, DAI-4, DAI-5, DAI-6,
DAI-7 e DAI-8.

§ 1° A designacéo e a dispensa de Funcoes Gratificadas poderao ocorrer por
nomeacéo e ato do Secretario Municipal de Educacédo desde que aprovado pelo
Chefe do Executivo Municipal.

§ 2° Os ocupantes das Fungoes Gratificadas terao suas jornadas de
trabalho fixadas por ato do Executivo.

Art. 17 A designagédo para o exercicio da Funcdo Gratificada recaira,
exclusivamente, em servidor efetivo.

CAPITULO I11
DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 18 Para atender a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Educacio de Pacaja, o Executivo contara com os seguintes cargos e fungoes:

GRUPO I - CARGOS QUE ATENDERAO A ESTRUTURA BASICA DA SEMED:

Secretario Municipal de Educacéao DAS-8 01
Chefe de Gabinete DAS-7 01
Coordenador de Educagao Basica DAS-7 01

—H-B
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Coordenador de Planejamento e Or¢gamento
Coordenador de Administracgao

DAS-7
DAS-7

01
01

GRUPO II - CARGOS DE APOIO A GESTAO DO EXECUTIVO:

Chefe de Divisao
Chefe de Setor

DAS-6
DAS-5

FUNCOES GRATIFICADAS

Diretor de Escola
Vice-diretor de Escola
Secretario de Escola

DAI-1 DAI-2 DAI-3

DAI-4 DAI-5

DAI-6 DAI-7 DAI-8

CAPITULO IV
DOS VENCIMENTOS

10
27

26
22
26

Art. 19 Os ocupantes dos cargos de provimento em comissdo e funcoes
gratificadas que compdem a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de
Educacéo de Pacaja, perceberao, pelo exercicio do cargo, os valores constantes da

tabela abaixo:

CATEGORIA/CODIGO

Direcdo e Assessoramento Superior
Secretario Municipal de Educacao
Coordenador de Educacéo Basica
Coordenador de Planejamento € Orcamento
Coordenador de Administracao

Secretario Executivo

Coordenador Técnico-Pedagogico

Chefe de Gabinete
Chefe de Divisao
Chefe de Setor

VALOR(RS)
Vencimento
Subsidio
3.500,00
3.500,00
3.500,00
3.500,00
3.500,00
3.000,00
3.000,00
2.500,00

Paragrafo tinico. Os vencimentos do grupo DAI obedecera aos seguintes
valores em conformidade com o porte da escola:

DAI-1:
DAI-2:
DAI-3:

Diretor I: 60%
Diretor 1I: 50%
Diretor III: 40%

DAI-4: Vice-diretor I: 50%
DAI-5: Vice-diretor II: 40%

DAI-6:
DAI-7:
DAI-8:

Secretario I: 40%
Secretario II: 30%
Secretario III: 20%

DAI-1:
DAI-2:
DAI-3:
Total:

Diretor I: 2

Diretor II: 20

Diretor III: 4
26

DAI-4: Vice-diretor I: 2
DAI-5; Vice-diretor II: 20

22

DAI-6:
DAI-7:
DAI-8:

Secretario I: 2

Secretario II: 20

Secretario III: 4
26
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TITULO V
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

Art. 20 As despesas decorrentes da execugao desta Lei serdao atendidas com
0s recursos previstos nas dotacées consignadas em Orgamento.

Art. 21 Fica estabelecido o prazo de 180 dias, a contar da publicagdo desta
Lei, para elaboracdao do Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educacgéo,
consubstanciado em Decreto, por ato do Prefeito Municipal.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
integralmente a Lei Municipal n° 022, de 6 de novembro de 1990 e demais
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos 16 dias do més de novembro de 2022.

oni Ll

ANDRE RIOS DE REZENDE
Prefeito Municipal

CAMARA MYUNICIPAL DE PACAJA
APROVADO 4
" Turnoem Q9 /12 /.Q‘Q&Z,'

Z° Turno em Q‘a /)2 IO
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ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO - DAS

N° Cargo Comissionado Qtde | Salario/més | Salario Total
1 |Secretario Municipal de Educacao 1 Subsidio Subsidio
2 | Coordenador de Educacao Basica 1 R$ 3.500,00| R$ 3.500,00
3 | Coordenador de Planejamento e Or¢camento 1 R$ 3.500,00| R$ 3.500,00
4 |Coordenador de Administracao 1 R$ 3.500,00| R$ 3.500,00
5 |Secretario Executivo 1 R$ 3.500,00| R$ 3.500,00
6 |Coordenador Técnico-pedagogico 2 R$ 3.500,00] R$ 7.000,00
7 | Chefe de Gabinete 1 R$ 3.000,00| R$ 3.000,00
8 | Chefe de Divisao 10 |R$ 3.000,00| R$ 30.000,00
9 | Chefe de Setor 27 |R$ 2.500,00| R$ 67.500,00
Total 45 |R$ 26.000,00 | R$ 121.500,00
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 033 /2022

Excelentissimo Senhor Presidente e demais Vereador (as) da Camara Municipal
de Pacaja/PA:

A educacao ¢é direito de todos e dever do Estado, objetivando o pleno
desenvolvimento da pessoa, o seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua
qualificagdo para o trabalho, nos termos do art. 205 da Constituicdo Federal, da
mesma forma é competéncia comum da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios
proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacéo, a ciéncia, a tecnologia, a
pesquisa e a inovagéo, segundo o art. 23, V, da Constituicao Federal.

Verifica-se que nos termos dos 8§ 1° e 2° do inciso I do art. 208 da
Constitui¢do Federal, o acesso ao ensino obrigatorio é direito publico subjetivo e que
0 seu nao oferecimento pelo Poder Publico ou a sua oferta irregular importam em
responsabilidade da autoridade competente, ao passo que os municipios devem atuar
prioritariamente no ensino fundamental e na educagéo infantil, nos termos do § 2°
do art. 211 da Constituicao Federal.

Diante do exposto, o presente Projeto de Lei pretende dispor sobre a
Reorganizagéo da Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Educacio
Pacaja e da outras providéncias, no intuito de melhor atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagao de Pacaja e consequentemente a Rede Publica

Municipal de Ensino.

Gabinete do Prefeito, aos 16 de novembro de 2022.
M i + %

ANDRE RIOS DE REZENDE
Prefeito Municipal
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