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DISPOE SOBRE A KEFUKrvium(;fm
DA LEl MUNICIPAL N 061/93 E
REESTRUTURA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PACAJA-
IPMP, E DA OUTRAS PROCIDENCIAS.

O Poder Executvo Municipal de Pacaja, no 1so de suas atribuigdes lcpals e,
considerando 2 necessidade de alteragdes da Lei Municipal N°. 061/93 de 23 de
marco de 1993, pard adequa-la aos objetivos do Instituto de previdéncia Social
dos Servidores pPublicos Municipais de pacaja - 1PMP, faz saber que @ Camara
Municipal aprovou @ Ele sanciona € promulga a seguinte:

TITULO ]
NATUREZA, SEDE E FORO

CAPITULO -1

Art. 19 -0 Instituto  de Previdéneia Qneinl dos Servidores pPubiicos
Municipais de pacaja - 1IPMP, tera 0S Seus servigos, 0s Orgaos de deliberagao €
execugao, 0 seu Quadro de Pessoal ¢ altera sua legislagao anterior, na forma
disposta na presente Lel.

Art. 2° - O IPMP, com personalidade juridica € natureza qutarquica, com
Administrag@io autonoma € patrimonio proprio, com sua Sede na Cidade de Pacaja
e jurisdigao em todo © Municipio, tem @ finalidade de prestar a0s Servidores
Municipais Contribumtes € S€US Beneficiarios. oS beneficios da Previdéncia
Munieipal. €, de forma assisténcial, auxilios € Servigos.

: TiTuLO -1l
DOS SEGURADOS CON'I’RIBUIN'!‘ES‘ E BENEFICIARIOS
CAPITULO -1

‘ DOS SEGURADOS
Art. 30 - Sao considerados Segurados contribuintes obrigatorios do IPMP.
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- Todos os Servidores do Executivo e Legislativo do Municipio de Pacaja,
de. qualquer nivel, regime de admissio ¢ categoria funcional, e da
administracdo direta e indireta;

I1- Os Inativos e Pensionistas de qualquer natureza,

PARAGRAFO UNICO- Os Servidores colocados a disposigao de qualquer
Orgdo, com ou sem onus para o Municipio, terdo suas contribuigoes calculadas
sobre 0 seu vencimento base conforme se refere o Art. 6° e seus paragrafos,
cavendo ao Orgao onde estiver o Servigo fazer o respectivo desconto em nome
do 1PMP

Art. 4° - Sao Contribuintes facultatives do [PMP:

“1- O Prefeito, o Vice - Prefeito, os Vercadores e seus Suplentes quando
convocados para o exercicio do mandato:

[1- Qualquer das pessoas referidas no Inciso . afastadas definitivamente dos
respectivos Cargos ou Fungdo que manifestem expressamente, por escrito, o
proposito que contribuirem para o IPMP;

[11- Os Servidores Municipais licenciados sem vencimentos.

PARAGRAFO UNICO - Os Servidores enquadrados nos Incisos ii e IlI,
terdo suas contribuicoes calculadas sobre o valor de um (1) salario minimo
vigente do Pais, podendo optar por um outro valor se assim desejar.

CAPITULO - 11
BENEFICIARIOS

- Art. 05, - Sdo beneficiarios do IPMP:
1= O Servidor Municipal Contribuinte, obrigatorio e facultativo;
11- Os Dependentes do Contribuinte ¢;
- A pessoa designada pelo Contribuinte  nos  ecasos  previstos  no
Regutamenio da Previdencia Municipai,

TITULO - 111
DAS CONTRIBUICOES

CAPITULO - 1
CONTRIBUICAO DO SERVIDOR
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TITULO - 11
DAS CONTRIBUICOES

CAPITULO -1
CONTRIBUICAO DO SERVIDOR

Art. 6° - Para o Servidor Contribuinte, obrigatorio ou facultativo, € fixado
em 8% (oito por cento) o valor da contribui¢ao mensal para o IPMP, calculada
sobre 0 vencimento base.

Paragrafo 1°. - Entende-se para 0s efeitos dessa Lel como vencimento base,
a soma paga ou devida a titulo de remuneragao. o vencimento propriamente dito,
gratificagao de fungdo, pelo exercicio de Cargo em Comissdo, adicionais ou
acréscimos  por tempo de servigo, abonos provisorios, proventos de
Aposentadoria ou Pensoes, Subsidios e remunciacao indenizatoria por vinculo
empregaticio.

Paragrafo 2° - Nao se incluem no Vencimento base, as gratificagoes por
servicos extraordindrios, 0s pagamentos de diarias por viagens, ajuda de custo,
representacao, pensdo alimenticia e salario familia,

Paraprato 3% - A Contribuigao meidira sempre sobre o Vencimento Base,
nio levando em conta, as dedugdes ou a parte nao paga por falta de frequéncia
integral.
| Paragrafo 4°. - Os Contribuintes Facultativos nos termos do Art. 4°, seus

3}0\ \incisns e paragrafos, ficarao equiparados para efeito especifico de taxa de
o’ contribuiciao aos Contribuintes Obrigatorios.

Art. 7° - As Contribuigoes dos Servidores constituirdo o FUNDO DE
BENEFICIOS E SERVICOS ASSISTENCIAIS-FBS DO IPMP, e em nenhuma
hipotese serdo utilizados para outros fins, nem devolvidas, mesmo em caso de
exoneragio, dispensa, demissao, perda, fim ou extingdo de mandato do
Contribuinte, ou ainda por inexisténcia de beneficiarios, importando em crime de
responsabilidade o ndao cumprimento do presente artigo.

™~ Art 8° - Constituem - se também Contribumtes obrigatorios do IPMP, nos
termos da Legislagao Previdenciaria Federal, toda pessoa fisica ou juridica que

d)\[\ | receber qualquer tipo de pagamento por prestagao de servigos eventuals ao
( : } Municipio de Pacajd, Prefeitura Municipal, mencionados em regulamento,
3’ g fixando-se em 6% (seis por cento) o percentual a ser descontado do valor

- recebido. e em nenhuma hipotese sera devolvida.
f
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| CAPITULO 11
CONTRIBUICAO DOS PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO

Art. 9° - A Prefeitura Municipal de Pacaja - PMP contribuird com 5% (cinco
por cento) para o IPMP mensalmente, calculado sobre o valor bruto global dos
documentos de pagamento das despesas com pessoal da administragao direta e
indireta do Poder Executivo

Art 10 - A Camara Municipal de Pacaja. contribuira com 5% (cinco por
cento) para o IPMP mensalmente. calculado sobre o valor global dos documentos
de pagamento das despesas com pessoal da admmnstragao, isentando-se 0s que
detém mandato eletivo.

Paragrafo 1° - Para efeito de calculo do percentual das contribuigoes pelas

fontes pagadoras. excluem-se as relativas aos pagamentos efetuados conforme os
paragrafos 2° e 3° do Art. 6° desta Let.
Paragrafo 2° - O recolhimentos das Contribuigoes deverdo ser efetuados
obrigatoriamente. pelas fontes pagadoras, a conta bancaria em nome do
INSTITUTO DI PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PACAJA - IPMP, até o 5° (quinto) dia apos o seu desconto,
incorrendo em irregularidade administrativa o Agente Politico que deixar de fazé-
lo.

Art. 11 - As contribui¢oes dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal de
que trata os artigos 9° e 10, serdo destinado ao FUNDO DE CUSTEIO E
MAMUTENCAO-FCM DO IPMP.

TITULO - 1V
PRIESTACAO DE BENEFICIOS E SERVICOS ASSISTENCIAIS

CAPITULO -1

Art. 12, - O IPMP tem por finalidade prestar na forma da legislagao em
vigor, ¢ estabeleeido em Regulamento proprio aprovado pelo Conselho
Previdenciario, o segumte:

Paragrafo 1°. - BENEFICIOS.
| - Aos Servidores Contribuintes:

SUV’V'\ - a) - Auxilio Natalidade:
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b) - Aposentadoria por invalidez ou Tempo de Servigo, de conformidade
com a Constituigao Federal e |egislagdo pertinente.
[l - Aos beneficiarios Dependentes:
a)- Pensio por morte do Servido Contribuinte.
GWL f’h)- Auxilio Tuneral por morte do Servidor Contribuinte.

Paragrato 2°. - SERVICOSASSISTENCIAS
i- Ao Servidor Contribuinte.
) o a)- Assisténcia Médico - Hospitalar.
| b)- Assisténcia Odontologica.
©)- Assistencra Social.
( m,\?\\ d)- Servico Funerario.
DX | H-Ao I}cncﬁci{u'iu Dependente
/ 2)- Todos 08 Servigos enumerados neste Paragrafo.
‘ Paragrafo 3% - O Conselho Previdenciario. somente podera criar novos
/ phenelicios ¢ Servigos Assisténcias, amphar 0s existentes ou estendé-los a outros
heneficiarios com prévia autorizacdo da Camara Municipal.
= Art 13 - lardo jus aos beneficios € Servigos assisténcias que o IPMP
objetiva ~ prestar, todos os Servidores Contribuintes € Beneficiarios nele
regularmente insCritos, 0§ quais pagarao as taxas remuneratorias estatuidas em

Regulamento proprio.
A / Art. 14, - Os Servidores Contribuintes de que tratam 0S Arts. 3° e 4°, seus
L(;(i S/ ncisos e paragrafos, que por qualquer motivo deixarem ¢ de efetuar o

| recolhimento de mais de 3 (trés) meses as contribuicoes, perderao os direitos

L\ constantes desta Lei, ¢, somente voltando e usufrui-las apos a quitagao das
% s contribuigoes em atraso, decorndo apos a quitagao. a caréncia de 30 (trinta) dias.

: TITULO - V
BENEFICIOS, CUSTEIOS E SERVICOS ASSISTENCIAS

CAPITULO -1
FONTES DE RECEITA

At 15. - As receitas que CONStitwirao o FUNDO DE BENEFICIOS E
SERVICOS ASSISTENCTAS - FRS para atendimento dos BENEFICIOS e
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/ ) SISTENCIAS aos Servidores Contribuintes € seus RBenefic

sA0 0s seguintes:

rvidores Obrigatorios e-& :
forme definido no

[- Confribuigaa dos Se
bre o vencimento base. confo

a)- 8% (oito por cento) SO
Art.6° e seus paragratos,
6% (seis por cento)

\ art_ 81 desta Lel
¢ . ] - ) ;
'f‘ )- juros e outras rendas decorrentes da aplicagao do Fundo de Beneficios €

dos descontos dos pagamentos efetuados conforme 0

Assisténcias - FBS:
a esse fim,

.' ~ (g b o . . .
d)- subvengoes especificas do Poder Executivo Municipal, par

autorizadas em Let;
. ¢)- rendas decorrentes
7" {1- Doagoes ¢ Legados.
Art. 16, - As receitas que constituirio o FUNDO DE CUSTEIO E
AANI ITENCAQ - FCM para cobertura de Despesas de Pessoal Administrativo
o Técnico, aquisicao de bens moveis e IMmovels, materiais de expediente, € todas
as demais despesas necessarias as atividades do IPMP. serdo as seguintes:
I~ Contribuigao do Poder Executivo e Poder [egislativo:
\ 1) 5% (cinco por cento) da Prefeitura Municipal d
ermina o artigo 9° desta lei:
ara Municipal de V

da remuneragao ou idenizagdo de Servigos.

e Pacaja, Poder

\/ \ Executivo, conforme det
f)()x\ \ bh)- 5% (cinco por cento) da Cam

' \ conforme o Art. 10 desta Lel.
¢)- Subvengoes especificas

acaja, Poder Legislativo,

do Poder Executivo Municipal, para esse fim,

{:'r
~ autorizadas em Lel.
Sk d)- juros e outras rendas decorrentes da aplicagao do Fundo de Custeio e
é@w Manutencgao - FCM;
( ¢)- outras rendas eventuais e extraordinarias nao especificadas no Art. 14.

de expedientes;

f)- emolumentos € taxas
a utilizagd@o de seu patrimonio.

¢)- rendas decorrentes d

CAPiTﬂUL() -1l
DISPOSICOES GERAIS

descontos  dos Servidores

17 - As Receitas decorrentes  dos
14 desta Let, nao

Art.
as demais rendas de que trata o art.

Contribuintes, bem como
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poderao ser utihzadas para outros fins se niao aqueles especificamente definidos

nesta l.ei

TITULQ - VI
DO PATRIMONIO E SUA APLICACAO

CAPITULO -1

Art. 18. - O patrimonio do IPMP. financeiro, movel e imovel, é de sua
propriedade exclusiva. em caso algum, tera aplicagao diversa de suas finalidades.
sendo nulos de pleno direito os altos em contrario. salvo locagdo e arrendamento,
wieito oc sens autores e responsabihidade civil e criminal em que venham a
incorrer

| TITULO - Vil _
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA E DA PRESTACAO DE
CONTAS

CAPITULO - 1
GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA

Art 19, - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, e a
contabilidade obedecera ao que dispoe a Lei N° 4.320. de margo de 1964, e as
que sejam determinadas pelos Orgaos Publicos, ¢:

I~ Todos os atos e fatos econdmicos financeiros serao contabilizados dentro
do exercicio a que corresponderem.

I1- A arrecadacdo considerar-se-a como correspondente ao més a que seja
devido, o seu recolhimento, mas a que nio for realizada até o fim do periodo de
sua correspondéncia, sera contabilizada no exercicio do que se realizar.

- O Plano de Contas, em sua sistematica, € no que concerne a Despesa e
Recerta, objetivaia, inclusive, a apuiagdo de custos ¢ de resultados:

IV- A Despesa e a Receita serao desdobradas em grupos que correspondem
as suas atividades basicas de cada unidade:

V- Anualmente sera elaborado um Orgamento Programa que pormenorizara
as Receitas previstas ¢ as Despesas a serem realizadas, e que servira de roteiro a
execngio coordenada do programa anual.
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VI- O Orgamento anual, integrado ao Orgamento Municipal, obedecera os
principios basicos de unidade e universalidade com os programas das atividades
do IPMP, e, na sua elaboragao serdao considerados, além dos recursos

consignados a0 mesmo no Orgamento da Prefeitura Municipal de Pacaja e da
Camara Municipal de Pacaja, as Receitas previstas em outras fontes.

CAPITULO - 11
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 20, - Em 31 de dezembro de cada ano. sera efetuado o levantamento do
Balango Geral, que complementado pela Demonstragao ¢ Mapas exigidos pela
legislagdo vigente, devera ser colocado em evidéncia a situagdo patrimonial e
financeira do 1PMP, levando-se o resultado do exercicio a conta de Reservas, se
lor positivo, ¢ a Conta do Déficit Técnico se for negativo.

Art. 21 - A Presidéncia do IPMP, obrigatoriamente, devera prestar Contas
into ao Trbunal de Contas dos Municipios do Estado do Para. e encamimhar o
Poder Executivo Mumcipal ¢ Poder Legislativo, para conhecimento, copias dos
balancetes e Balango Geral, e Relatorio de suas atividades no exercicio.

PARAGRAIO UNICO- O Presidente do IPMP, fara observar o artigo 107,
paragrato 17, bem como, cumprir o que se determina ao Prefeito e Presidente da
Camara Municipal do Art. 266, ambos da Let Organica deste Municipio.

TITULO - VIII
DA ADMINISTRACAO DO IPMP

CAPITULO - 1
ESTRUTURA BASICA

SECAQ - |

/ f

Art. 22 - Sao Orgao de Admmistragao do IPMP:
I- Assembléia Geral:

- Conselho Previdenciario:

I1- Presidéncia.
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SECAO-11
ASSEMBLEIA GERAL

Art.23. - A Assembléia Geral ¢ a reunido dos Servidores Contribuintes em
0zo de seus direitos, € quites com seus deveres.

Art. 24" - Sao atribuigoes da Assembléia Geral:

i- Ileger e destitur os Membros do Conselho Previdenciario, por ela

indicados, que terao o mandato de 02 (dois) anos;

[1- Tomar conhecimento do pedido de renuncia e preenchimento de vaga no
conselho Previdenciario, quando for de sua competéncia.

Art. 25 - A Assembléia Geral se reunira em carater ordinario de 02 (dois)
em 02 (dois) anos. na primeira quinzena de janeiro. com o objetivo exclusivo de
proceder as eleigdes previstos no inciso I, Art 23.. cujos membros eleitos
tOMAardo posse NO Mesmo dig)

Art. 26 - A Assembléia Geral se reunira em carater extraordinario para
apreciar pedido de renincia, destitui¢do e preenchimento de vaga no Conselho
Previdenciario, de membros por ela indicados.

Art. 27. - A Assembléia Geral sera instalada imdependente que quorum, em
local e hora previamente determinados, com sua convocagao sendo feita com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias, por Edital de Convocagao, que devera ser
afixado no Prédio da Prefeitura, da Camara Municipal e de todas as Secretarias
Municipais. e suas decisdes serdo deliberadas pela maioria simples dos
Servidores presentes.

PARAGRAFO UNICO- A Assembléia geral sera presidida pelo Presidente
do Conselho Previdenciario, ou no seu impedimento, pelo seu membro mais

| idoso gue a convoeara,

L~
;Z\c.:s}y

7

SECAOQO - 111
CONSELHO PREVIDENCIARIO

Art. 28 - O Conselho Previdenciario € o Orgio de Orientagdo e coordenagao
superior no ambito do IPMP, e tera a seguinte constituigdo, composto por 05
(cinco) membros e seus respectivos Suplentes:

I- Secretario Municipal de Assisténcia Social. ou cargo equivalente, que 0
presidira, designado pelo Prefeito;

[1- 01 (um) membros por escolha e nomeagao do Poder Executivo, Prefeito
Municipal, sendo ele, o presidente do IPMP que sera considerado membro nato.
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[11- 03 (trés) Servidores. Contribuintes obrigatorios eleitos pela Assembléia
Geral. '

CAPITULO -1T _
COMPETENCIA GERAL DOS ORGAOS

SECAQO -1 ’
CONSELHO PREVIDENCIARIO

Art 29 - Ao conselho Previdenciario compete Basicamente:

I- Analisar o Orcamento Anual da enudade [PMP, a ser incluido no
Orgamento Municipal, e que sera aprovado pelo Poder Legislativo, por Let,
conforme determina o Art. 107 da Lei N°4.320:

[1- Apreciar os Balancetes e Balango Anual da entidade IPMP;

I11- Decidir sobre Recursos, Reclamagoes ¢ Denuncias interposto contra
aos da Direcao do IPMP. desde que identificado seu autor e devidamente
fundamentado, que aceito. sera objeto de Sindicancia e Inquérito. por comissao
compostia por Membros do proprio Conselho,

V- Decidir sobre alienagao e doagao de bens moveis e imoveis do IPMP;

V- Propor ao Prefeito Municipal que encaminhe a Camara Municipal
medidas legislativas a respeito da Politica Previdenciaria e assisténcias do
Municipio;

VI- Expedir Normas sobre Questoes. Assuntos e Matérias pertinentes as
atividades do 1PMP, que independem de Let ou Decreto.

PARAGRAFO UNICO- O Presidente do IPMP ¢ considerado metnbro nato
do Conselho Previdenciario com direito a voto, salvo se a decisdo envolver
assuntos previsto no Inciso 111 do Art. 29 desta l.el_~
+ 30 - Pelo voto de 2/3 (dois tergo) de seus membros:

2)- DPropec_ao Prefeito Municipal o afastamento pelo prazo maximo de 30
(trinta) dias, do Presi or denunciado por pratica de ato lesivo as
atividades ¢ ao Pawatonmo do IPMP no —previsto no inciso 111 do artigo
antenor até-rconclusao da apuragao,

b)- Se o acusado for Conselheiro, os demais Membros comporao a
Comissio prevista no mciso 111, cabendo ao seu Presidente o voto de desempate;

¢)- Com base na conclusao do Inquériio, propor ao Prefeito Municipal a
aplicacao de pena de acordo com o Estatuto dos Funcionarnos do Municipio de
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nte. e, se O assunto assim

vale
blico,

Pacaja, ou outra legislagdo pertinente ou equi
npetente ao Ministério Pu

ar a autoridade judiciaria oy
o administragao administrativa.
tho Previdenciario s€ reunira or

requerer, represent
independente de sansd
Ar.ai. -0 Conse

{inariamente quantas vezes
do pela Assembléia

se fizer necessarlo € extraordinariamente, quando convoca
Geral ou pelo Prefeito Municipal.
SECAO -1

DA PRESIDENCIA DO IPMP

exercida pelo Presidente do IPMP, que tera 02
anéncia no cargo a critério do Poder

| que € quem © indica. competindo-lhe entre outras

o Art.32. - A Presidéncia ¢
(dois) anos de mandatos, permitida sua perm
Executivo, Prefeito Municipa
tes ao cargo, as seguintes:
atividades de administrag
do Regulamento € do R

a do IPMP,

atribuicoes meren
tendendo

|- Exercer as
nos termos desta Lei,
todos os negocios do istituto:
[1- Cumprir e fazer cumprir as deliberagoes do C

[11- Representar o [PMP em juizo e fora dele:
V- Dar execugdo aos atos € negocios do instituto, deles prestando contas na

j0 em geral € especific
ecimento Interno, superin

onselho Previdenciario;

forma da 1.€1.
serda formada pelos seguintes

Art. 33 - A estruturd funcional do IPMP,

Cargos:
a)- Presidéncia;
b)- Secretaria Fxecutiva,
Setor Contabel financeiro:
(ontador,
/) Auxiliar Contabel;
d)- Tesouraria;
e)- Setor Médico Odontologico;
f)- Laboratorio:
¢)- Setor de Beneficios e Se
h)- Setor de apolo Administrativo;
1)- Setor de Servigos Gerais
P)- Assessoria Administrativa.

C)-

vIgOS Assisténcias,

-
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Art. 34, - O Plano de Cargos e salarios sobre as competéncia, dispora sobre
os Direitos remuneratorios de seu pessoal Administrativo, o Regimento Interno e
as atribuigdes, e 0 Regulamento quanto aos beneficios e Servicos Assisténcias.

PARAGRAFOQ UNICO- O plano de Cargo e Salario de que trata o Caput
deste Artigo, sera aprovado pela Camara Municipal de Pacaja.

Art. 35 - O Presidente podera requisitar Servidores Publicos Municipais
para exercer fungoes no IPMP com ou sem onus, sem prejuizo de todos os seus
direitos e vantagens que lhes ¢ devida pela Prefeitura Municipal.

Arl. 36. - Fica autorizado a contratacao de pessoal Administrativo e técnico
para o Quadro Funcional do IPMP, nos termos do artigo 37, Inciso IX da
Constitngao Federal, até a realizagao do Concurso Pablico.

Att37. - O Prefeito Municipal, Poder Fxecutivo, podera Decretar
intervengao no IPMP, exonerando os membros do Conselho Previdencigrio e o
Presidente do Instituto nomeados por Ele, ¢ propor a Assembléia Geral a
exoneragao dos demais membros, quando estes se omitirem em providéncias para
sanar possivets nrregularidades ou desmandos do [PMP.

CAPITULO - 111
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38, - Os Membros do Conselho Previdenciario. nao terio vinculo
empregaticio com o IPMP. nem serio remunerados, recebendo apenas o jeton de
7 tum guarto) do salario minimo vigente no Pais por Sessao Extraordinaria a que
comparecerem, admitindo no maximo 1 (uma) por més a titulo de Jeton,
constitumdo-se  suas participagoes  em servicos  relevantes prestados ao
Municipio, corroborado por documento ao final de seu mandato.

Art. 39. - O 'Funcionario nio Municipal. quando no exéreito da Presidéncia
do IPMP, ficara desligado de seu Cargo na Prefentura, assegurados contudo todos
os direitos e vantagens como se o exereesse. com excecao de seu vencimento
base.

PARAGRAFO UNICO- O Funcionario Municipal. inserido no caput deste
artigo, recebera no IPMP. o vencimento mensal equivalente ao valor do
vencimento de um Secretario Municipal, independente ao seu direito de diarias
para pousadas e -alimentagao quando a servico de IPMP, ressarcimento de
despesas com combustiveis ¢ lubrificantes. e a percepeao de ajuda de custo, esta
devidamente autorizada pelo Poder Executivo.
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Art. 40, - O Servidor Contribuinte que: deixar de fazer parte da
admimstragdo municipal € nao continuar contribuindo, e seus beneficiarios,
continuarao recebendo os Servigos Assisténcias do IPMP até 03 (trés) meses
apos a ocorréncia.

PARAGRAFO UNICO- Este artigo nao se aplica ao contribuinte
aposmlmdd, por direito adquinido, e seus beneficiarios.

Art 41 .- O reajuste do pessoal do IPMP do Quadro administrativo e
téenico. sera efetuado na mesma €poca € indice dos demais funcionanos da
Admimstragao Municipal.

" At 42 - A administragdo financeira do IPMP ¢ independente, e sera
exercida pela sua Presidéncia, excelo quando a sua admissdo € remuneragdo de
seus servidores que sera definido pelo Poder Executivo em ato proprio, €Xpresso
ho Art. 34 e seu paragrafo unico no que lhe couber. obedecendo a equivaléncia
de cargo e fungao do mesmo nivel da Administragao Municipal.

Arl 43 - OIPMP pagara o total das despesas dos servigos com, 0s Servigos

L Assisténcias previstos no Art. 12, paragrafo 2°, Inciso I, alineares a.b.c.d,e, ate o
limite de 60% (sessenta por cento) do valor pago pelos contribuintes.
\ Art A4 - Os casos omissos na presente Let que ndo dependem de decisdo

ou iniciativa do Poder Executivo, de deliberagdo do Poder Legislativo, ou, do
conselho Previdenciario, serao decididos pela Presidéncia do IPMP.

Art. 45. - Esta Ler entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
(odas as disposi¢ies que contrariem as expressas nesta Lei, vigorando as demais
que constem da Lei Municipal N°061/93 de 23 de margo de 1993, que criou 0
Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Publicos Municipais
de Pacaja.

GABINETE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL EM 138 DE
DEZFMBRO  DE 1997.
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Publicado no Quadro de Publicagoes de Atos Oficiais do Poder Executivo
para que produza os efeitos legais.
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